KARTA SZKOLENIA - PROGRAM 02 - PROJEKTY

PROWADZENIE WDROZEN IT: 0D ZAKRESU DO
ODBIORU

I Jak dowiez¢ wdrozenie w terminie i budzecie, nie tracagc zaufania klienta?

Pigutka: 3—4 h, online lub na miejscu Petne szkolenie: 1,5-2 dni, na miejscu, z zespotem

01 DWIE WERSJE

PIGULKA - 3-4 H PEENE SZKOLENIE - 1,5-2 DNI
Online lub na miejscu Na miejscu, z zespotem
Dla: Dyrektorzy, sponsorzy projektow, osoby Dla: PM, PO, liderzy zespotéw, strona klienta

odbierajace wdrozenia Warsztat na przypadkach i na Waszych

Jak ocenic¢, czy wdrozenie idzie dobrze, zanim projektach. Caty cykl wdrozenia od zakresu do
bedzie za p6zno. Wycena, kontrola zakresu, odbioru.
odbiory i wskazniki dla wtasciciela.

Moduty: 02, 03, 04, 05

Moduty: wszystkie, na materiale firmy

ZCZYM WYCHODZA UCZESTNICY

ZCZYM WYCHODZA UCZESTNICY e Szablony: karta zakresu, rejestr zmian, plan

e Wskazniki, po ktorych ocenicie projekt odbiorow
e Pytania do wykonawcy o wyceng, zmiany i e Rozpisany na nowo jeden z Waszych
odbiory biezgcych projektéw

e Lista ryzyk do oméwienia z zespotem i
zarzgdem

02 DLA KOGO

Dla osob, ktore prowadzg wdrozenia albo odbierajg je po stronie firmy. O tym, jak nie straci¢ terminu, budzetu i
zaufania klienta.

SZKOLENIE JEST DLA NIE JEST DLA

e Project managerowie i product ownerzy, ktérzy » Osoby, ktére przygotowujag sie do certyfikatu PMP,
prowadzg wdrozenia IT PRINCE2 albo PSM

e Liderzy zespotéw, ktorzy przejmujg pierwsze
projekty

* Osoby po stronie firmy, ktére zamawiajg wdrozenia
i odbierajg je od wykonawcy

03 CELE SZKOLENIA (PEENE SZKOLENIE)

1. Nauczy¢ zamieniania rozmow z biznesem w zakres i backlog, ktore da sie dowiez¢.
2. Pokaza¢, jak estymowac i wycenia¢ wdrozenia w fixed price i time & material.
3. Dac¢ narzedzia do kontroli zakresu: bufor w umowie i change requesty.

4. Nauczy¢ planowania odbioréw etapami i ustalania wskaznikow z witascicielem projektu.



04 EFEKTY UCZENIA SIE (PELNE SZKOLENIE)

PO SZKOLENIU UCZESTNIK ZNA
e znaréznice miedzy fixed price i time & material
oraz ich wptyw na marze

e zna zasady oddzielania zakresu bazowego od
nowych potrzeb

e wie, jakie wskazniki ustali¢ z wtascicielem projektu

05 PROGRAM

01 Odrozmowy z biznesem do backlogu
Pytania, na ktore klient sam sobie jeszcze nie
odpowiedziat. Jak zamieni¢ odpowiedzi w
zakres, ktéry da sie dowiez¢.

03 Zakres pod kontrolg
Zakres bazowy i nowe potrzeby. Bufor w umowie
na zmiany i formalny change request.

05 Wskaznikiidashboard dla wtasciciela

Po czym wtasciciel oceni, czy projekt idzie
dobrze. Jakie liczby ustali¢ na starcie.

06 METODY | PRZYGOTOWANIE

METODY PRACY

Pigutka: wyktad na przypadkach z moich wdrozen i
pytania uczestnikow. Petne szkolenie: praca na
przypadkach i na projektach uczestnikéw.

07 PROWADZACY

PO SZKOLENIU UCZESTNIK POTRAFI

e prowadzi rozmowe z biznesem i spisuje z niej
zakres

e przygotowuje estymacje i wyceneg wdrozenia

e prowadzi rejestr zmian i change requesty

* planuje odbiory etapami

e przygotowuje z pomocg Al prosty prototyp do
rozmowy z klientem

02 Estymacjaiwycena
Fixed price kontra time & material. Gdzie znika
marza i jak zobaczy¢ to wczesniej.

04 Odbiory etapami i jakos¢
Moduty odbierane na osobnym srodowisku
testowym. QA i jasny podziat odpowiedzialnosci
technicznej.

06 Alw pracy PM-a

Prototyp interfejsu zrobiony w trakcie spotkania
z klientem. Pokazuje to na zywo.

PRZED SZKOLENIEM

Przed petnym szkoleniem kazdy uczestnik wybiera
jeden biezacy albo planowany projekt. Pracujemy na
nim przez caty warsztat.

Aleksander Zaboklicki, Project Manager / Konsultant ds. automatyzacji w Let’s Automate. 13
lat w branzy IT, 60 dostarczonych wdrozen u ponad 50 klientéw. Certyfikat Train the Trainer,
@ Akademia JA w Gdyni. SGH, magister zarzadzania.
\..

Warunki: wspétpraca B2B, rozliczenie za pigutke albo za dzien szkoleniowy. Stacjonarnie w
Trojmiescie i w catej Polsce albo online. Przed wyceng proponuje 30 minut rozmowy, bez

zobowigzan.

Aleksander Zaboklicki - szkolenia z automatyzacji, projektéw i Al

+48 514 633 375 - alek@alekzaboklicki.pl



